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1.Wstep

Gminny Os$rodek Kultury w Ryczywole, w ktorego strukturze znajduje si¢ rowniez Biblioteka
Publiczna to jednostka z wielkim potencjatem, ktorej misja jest rozwijanie zainteresowan i pasji wsrod
szerokiego grona odbiorcéw, mieszkancoOw gminy Ryczywoét. Osrodek oferuje warsztaty dla dzieci,
koncerty, wydarzenia plenerowe i spotkania. Najwazniejszym ogniwem zycia kulturalnego sa
mieszkancy, odbiorcy, tworcy i inspiracja dla dzialan kulturalnych. Osrodek Kultury to placowka
dziatajgca zgodnie z zadaniami zawartymi w statucie, dajaca odbiorcg szans¢ poglebiania pasji i
rozwoju zainteresowan, stanowi skuteczng forme¢ zagospodarowania czasu wolnego, w sposéb

ciekawy sposob daje mozliwo$¢ integracji spoteczenstwa.
2.Diagnoza obecnej sytuacji

GOK dysponuje wartosciowg kadra, ktéra powinna si¢ systematycznie szkoli¢ i zdobywaé nowe
umiejetnosci. Gminny Osrodek Kultury wymaga doposazenia, unowoczesnienia, dostosowania do
wymogow ppoz. 1 poszerzenia dziatan. Spotecznos$¢ lokalna wykazuje zainteresowanie kultura, ale
potrzebuje lepszej dostepnosci do zajec 1 oferty kulturalnej. Gmina Ryczywot jest niewielka, ale jej
mieszkancy chcg uczestniczy¢ w wydarzeniach i zajeciach kulturalnych na miejscu, bez koniecznos$ci
dojazdow do wigkszych miejscowosci, co oszczgdza czas 1 pienigdze. Dlatego istotne jest, by oferta
Gminnego Osrodka Kultury byta atrakcyjna, dostgpna i utrzymana na réwnie wysokim poziomie, co
oferta instytucji w wigkszych miastach. Wzrasta zapotrzebowanie na aktywnosci dla dzieci 1 seniorow.
Nalezy wzmocni¢ wspotprace z lokalnymi partnerami i rozbudowac oferte zgodnie z oczekiwaniami

mieszkancow.
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3.Misja i wizja

Misja:

Gminny Osrodek Kultury w Ryczywole dziata na rzecz rozwoju lokalnej kultury, integracji spoteczne;j
oraz wspierania edukacji artystycznej 1 spotecznej mieszkancéw. GOK kladzie duzy nacisk na
integracj¢ spoleczna, organizujgc warsztaty, spotkania oraz rdézne wydarzenia, ktére tacza
mieszkancow niezaleznie od wieku czy zainteresowan. Dzigki temu, Osrodek staje si¢ miejscem, ktore
pomaga budowac relacje miedzyludzkie. Wspolpraca mieszkancow w ramach roznych inicjatyw

sprzyja integracji i wzajemnemu zrozumieniu.

Wizja:

Gminny Osrodek Kultury w Ryczywole to otwarte, nowoczesne i rd6znorodne miejsce spotkan,
tworczosci 1 wspolnoty, ktore odpowiada na potrzeby wszystkich grup wiekowych, promuje
dziedzictwo lokalne i buduje tozsamos¢ kulturowg. Osrodek Kultury dazy do stworzenia otwartego,
przyjaznego miejsca dla wszystkich grup wiekowych. Tworzy przestrzen, w ktorej mieszkancy beda
mogli spedza¢ wolny czas w twdrczy 1 inspirujacy sposob. Celem jest integracja lokalnej spotecznosci
poprzez kulture, stworzenie przestrzeni do spotkan, rozmow, wspdlnego dzialania. To miejsce, w
ktérym seniorzy znajda mozliwos$¢ aktywnego uczestnictwa w warsztatach, zajeciach i koncertach,
dzieci beda mogly rozwijaé si¢ poprzez kreatywne zajecia, a dorosli realizowaé swoje pasje 1

uczestniczy¢ w wydarzeniach kulturalnych.

4.Cele strategiczne

—

Poszerzenie oferty kulturalnej dla dzieci, mlodziezy, dorostych i seniorow.
Zwigkszenie widocznosci 1 dostepnosci Gok-u w przestrzeni publicznej 1 cyfrowe;.
Wzmocnienie integracyjnej roli GOK-u i przeciwdziatanie wykluczeniu kulturowemu.
Modernizacja infrastruktury i poprawa dostepnosci.

Rozwdj wspotpracy z sotectwami, instytucjami i organizacjami lokalnymi.

Aktywne pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych.

Wdrozenie nowoczesnych technologii i1 digitalizacja ustug.

Wdrozenie polityki bezpieczenstwa informatycznego 1 zabezpieczenie zasobow cyfrowych.

© ® N kWD

Wprowadzenie systemu oceny efektywnosci dziatah oraz rozpoznawania potrzeb odbiorcow.
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5.Program dzialan

Opracowany przeze mnie program dziatania Gminnego O$rodka Kultury i Biblioteki Publicznej w
Ryczywole uwzglednia potrzeby kulturalne mieszkancow Gminy Ryczywol, ktére zostaty
przeanalizowane podczas rozmow z uczestnikami wydarzen, koncertéw i1 warsztatow. Opinie 0sOb w
réoznym wieku 1 o roznym statusie spotecznym zostaly uwzglednione w tworzeniu tej koncepcji.
Ponizsze propozycje sa kontynuacja i ulepszeniem juz istniejacych, znajduja si¢ tu rowniez nowosci,
ktore chcialabym wprowadzi¢ na state do oferty GOK-u. W Gminie Ryczywot jest kilka miejsc poza
budynkiem GOk-u, ktore majg potencjat, ktére mozna by wykorzysta¢ do celow kulturalnych. Takim
miejscem jest mi¢dzy innymi byty kosciot ewangelicki, w ktorym mozna organizowac réznego rodzaju
spektakle i mini koncerty, wykorzysta¢ mozna takze teren wokoét budynku, gdzie organizowane moga
by¢ wystawy, pikniki historyczne czy spotkania. Odpowiednim miejscem do wykorzystania moze
rowniez by¢ istniejacy juz Pumptrack i teren do niego przylegly, gdzie we wspotpracy z innymi
instytucjami mozna organizowa¢ imprezy o charakterze kulturalno-sportowym. Nie nalezy pomijaé
Placu 1 Maja, ktéry stanowi centrum Ryczywolu. W miejscu tym odbywac mogg si¢ pikniki, koncerty,

Ryczywolskie Mikotajki czy roznego rodzaju jarmarki.
Dzialania krotkoterminowe (6 miesiecy)

W najblizszym potroczu po objeciu stanowiska planuj¢ podjecie szeregu dziatan organizacyjnych,
promocyjnych 1 technicznych, ktéore wzmocnig funkcjonowanie Gminnego Os$rodka Kultury,
usprawnig komunikacje z mieszkancami oraz poprawig bezpieczenstwo 1 przejrzysto§¢ wewnetrzng

instytucji.
Planowane dzialania to:

1. Kontynuacja modernizacji strony internetowej GOK-u w celu zwigkszenia jej czytelnosci,
funkcjonalnosci i atrakcyjno$ci wizualne;.

2. Zakup i1 wdrozenie dyskow sieciowych do bezpiecznego przechowywania dokumentow i
danych GOK-u.

3. Rozbudowanie obecnosci GOK-u w Internecie — wzmocnienie dziatan promocyjnych w
mediach spoteczno$ciowych, regularna komunikacja z mieszkancami.

4. Przedstawienie oferty zaje¢ do szkol, instytucji, solectw — bezposrednie dziatania informacyjne
1 promujace uczestnictwo w kulturze.

5. Promocja nowego sezonu kulturalnego 2025/2026 — kampania informacyjna dotyczaca nowej
oferty zajec¢ 1 wydarzen.

6. Planowanie programu obchodéw jubileuszu 30-lecia GOK-u, ktory przypada na rok 2026.
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7. Przygotowanie nowego planu rocznego dzialalno$ci, uwzgledniajacego zmiany, potrzeby i
mozliwosci finansowe instytucji.
8. Dostosowanie Sali widowiskowej do wymogéw ppoz., poprawa i wdrozenie zmian

zwigkszajacych bezpieczenstwo przeciwpozarowe.

Dzialania dlugoterminowe (perspektywa 2-5 lat)

W perspektywie kolejnych lat planuje systematyczny rozwdj Gminnego Osrodka Kultury, zar6wno w
zakresie oferty programowej, jak 1 infrastruktury oraz wspdlpracy z otoczeniem spotecznym i

instytucjonalnym. Kluczowe cele i zamierzenia to:

1. Stworzenie i rozwdj nowych form zaj¢¢: dla dzieci, dorostych i seniorow

2. Stata wspotpraca z lokalnymi partnerami, sotectwami, Kotami Gospodyn Wiejskich, Urzedem
Gminy, parafiami w gminie — wspdlne wydarzenia okoliczno$ciowe i patriotyczno-religijne.

3. Utworzenie Klubu Wolontariatu Kulturalnego — zaangazowanie mtodziezy i aktywnych
mieszkancoOw w organizacj¢ wydarzen i1 dziatah GOK-u.

4. Rozbudowa i adaptacja przestrzeni GOK-u: pozyskanie $rodkéw na modernizacj¢ biur i
wyposazenie sali widowiskowej- wymiana rolet w oknach, malowanie $cian.

5. Wprowadzenie systemu dtugofalowej ewaluacji i planowania: badania potrzeb mieszkancoéw
(co 2-3 lata), analiza efektywnosci projektow i oferty, ewentualna korekta oferty w odpowiedzi

na zmiany.
Wdrozenie systemu oceny efektywnos$ci dziatan GOK-u, m.in. poprzez:

a. rozmowy z uczestnikami zajec,
b. anonimowe ankiety online 1 papierowe,

¢. monitorowanie frekwencji i zaangazowania.

6. Wdrozenie polityki bezpieczenstwa oraz dziatan na rzecz cyberbezpieczenstwa — zwigkszenie

ochrony danych 1 systemow informatycznych.

Zajecia dla dzieci

Jednym z kluczowych obszaréw dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury jest tworzenie atrakcyjnej 1
wszechstronnej oferty zaje¢¢ dla dzieci, ktora umozliwia rozwdj pasji, kompetencji artystycznych oraz
konstruktywne spgdzanie czasu wolnego. Zajecia te petnia nie tylko funkcje edukacyjng i rozwojowa,
ale rowniez integrujaca spoteczno$¢ lokalng 1 wzmacniajacg wiezi migdzypokoleniowe. W czasach

powszechnego dostepu do Internetu, asymilacji dzieci 1 mtodziezy nalezy wréci¢ do zajec,
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praktycznych 1 kreatywnych, jednocze$nie w miar¢ mozliwosci taczy¢ nowe technologie z kultura i

sztuka, zwickszajgc atrakcyjnos¢ zaje¢ 1 wychodzac naprzeciw aktualnym potrzebom.

Zajecia juz funkcjonujace:

Sekcja instrumentalna — zajg¢cia nauki gry na instrumentach, ktére rozwijaja w dzieciach poczucie
rytmu, stuch muzyczny oraz systematyczno$¢. Uczestnicy sekcji biorg udzial w wystepach lokalnych,

co wzmacnia ich pewnos$¢ siebie i motywacj¢ do nauki.

Zajecia taneczne — umozliwiajg dzieciom rozwijanie koordynacji ruchowej, wyrazania emocji poprzez

ruch oraz pracy zespotowej. Grupy taneczne regularnie uczestnicza w pokazach i wydarzeniach

kulturalnych w gminie.

Planowane nowe formy zaje¢ dla dzieci i mlodziezy:

Grupa wokalna — planuje powotanie dziecigcej grupy wokalnej, ktora nie tylko bedzie rozwijaé

zdolno$ci muzyczne dzieci, ale takze stanie si¢ istotnym elementem artystycznym uroczystosci
gminnych 1 wydarzen patriotycznych. Zajecia beda obejmowaé nauke emisji glosu, pracy z

mikrofonem 1 wystgpow scenicznych.

Grupa teatralna — umozliwi dzieciom rozwijanie wyobrazni, ekspresji, umiejetnosci pracy w grupie 1

wystgpien publicznych. Efektem pracy grupy beda krotkie formy teatralne prezentowane podczas swiat
lokalnych i1 wydarzen GOK-u.

Zajecia plastyczne — skierowane do dzieci w réznym wieku, beda rozwija¢ zdolnosci manualne,

wrazliwo$¢ estetyczng 1 kreatywnos¢. Prace dzieci bedg prezentowane w formie wystaw w GOK-u, a

takze wykorzystywane do dekorowania przestrzeni podczas wydarzen.

Warsztaty kreatywne i techniczne — obejmujace m.in. rekodzieto, majsterkowanie, tworzenie 0zdob,

projektowanie. Celem tych zaje¢ bedzie rozwoj tworczego mySlenia, zdolno$ci planowania i

rozwigzywania problemow.

Zajecia umuzykalniajace dla najmlodszych 0- 6 lat - celem zajgc jest ksztattowanie wrazliwos$ci

muzycznej, inwencji tworczej, rozwijanie kreatywno$ci muzycznej, a takze uwrazliwienie i

rozbudzanie u dzieci radosci ptynacej z kontaktu z muzyka.

Zajecia z sensoplastyki dla najmtodszych 0-6 lat- Rozwijanie kreatywnosci, wyobrazni 1 zdolnosci

sensorycznych dzieci poprzez zabawe¢ materiatami o réznych fakturach, kolorach i zapachach,
wspierajac przy tym rozwoj motoryki malej oraz integracj¢ sensoryczng.
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Programowanie i nowe technologie — z uwagi na zmieniajace si¢ potrzeby edukacyjne oraz rosngce

znaczenie kompetencji cyfrowych w zyciu codziennym i na rynku pracy, Gminny O$rodek Kultury

planuje uruchomienie zaje¢ z programowania i nowych technologii dla dzieci i mtodziezy.

Udziat w projekcie Mlode Horyzonty dla szkot i przedszkoli z gminy Ryczywét - projekt zaktada

upowszechnianie i wspieranie warto$ciowego kina dla dzieci i mtodziezy. Spotkania miatyby odbywaé

si¢ w Osrodku Kultury i by¢ polaczone z prelekcjami dotyczacymi treci filmu i probleméw w nim

poruszanym.

Zajecia dla seniorow

Gminny osrodek Kultury jest rowniez miejscem spotkan seniorow, dlatego tez planuj¢ rozszerzenie
oferty programowej GOK o r6znego rodzaju zaj¢cia dla senioréw. Warsztaty i zajecia wspomoga takze
aktywizacje¢ osOb starszych oraz integracj¢ mi¢dzypokoleniowa. Obecnie przy GOK dziata Koto
Emerytow, Rencistow 1 Inwalidéw, ktdre organizuje spotkania i okazjonalne wydarzenia. Osrodek
dostrzega jednak potrzebe stworzenia bardziej zrdznicowanej, cyklicznej i tematycznej oferty,

odpowiadajacej na potrzeby i zainteresowania starszych mieszkancoéw gminy.

Planuje rowniez pozyskiwanie $srodkéw zewnetrznych z programéw krajowych, regionalnych i
unijnych na realizacj¢ dziatan skierowanych do osob starszych, tak aby zapewni¢ im dostep do zajec
wysokiej jakosci bez barier finansowych. W ramach zajg¢ ze specjalistami seniorzy beda mogli
uczestniczy¢ w psychologicznych warsztatach wsparcia, po§wigconych tematom emocji, samotnosci,
stresu oraz aktywnego starzenia si¢. To bezpieczna przestrzen do rozmoéw i1 budowania wzajemnego
zrozumienia. Uzupetnieniem beda spotkania z dietetykiem, obejmujace wyktady o zdrowym
odzywianiu, profilaktyce chorob wieku senioralnego oraz praktyczne zajecia kulinarne. Dodatkowo
planowane sa szkolenia z pierwszej pomocy z udzialem ratownika medycznego, dostosowane do

potrzeb 1 mozliwosci uczestnikow w podeszlym wieku.

Kolejng wazng grupa dziatan beda warsztaty manualne i artystyczne. Seniorzy beda mogli wzig¢ udziat
w zaje¢ciach z ceramiki 1 pracy z gling, ktdre rozwijaja zdolno$ci manualne i dziataja relaksujaco.
Zajecia z szycia pozwola zdoby¢ praktyczne umiejetnosci oraz tworzy¢ dekoracje, ozdoby lub
upominki. W okresach $§wigtecznych 1 tematycznych organizowane bedg takze warsztaty
rgkodzielnicze m.in. robienie stroikéw, kartek okolicznosciowych czy ozddéb z materiatow

naturalnych.

W zakresie integracji i aktywnosci kulturalnej planowany jest m.in. Piknik Seniora, potaczony z

przegladem zespolow $piewaczych, ktory bedzie okazjg do wspdlnego swigtowania, zaprezentowania
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lokalnego dorobku artystycznego, zespolu S$piewaczego Ryczywolanie 1 integracji $rodowisk
seniorskich. GOK bedzie takze organizowat wycieczki tematyczne i1 krajoznawcze m.in. do muzeéw,

domoéw kultury, parkéw krajobrazowych czy miejsc dziedzictwa lokalnego 1 kulturowego.

Dzigki takim dziataniom Gminny Os$rodek Kultury w Ryczywole stanie si¢ miejscem aktywnego,

przyjaznego i dostepnego dla seniorow.

Zajecia dla dorostych

Planuje systematyczne wzmacnianie i roznicowanie oferty kulturalno-edukacyjnej skierowanej do
mieszkancow w wieku dorostym, odpowiadajac na potrzeby lokalnej spotecznosci w zakresie dostepu

do kultury, integracji oraz rozwoju pasji i zainteresowan.

W celu wzbogacenia oferty programowej Gminnego Osrodka Kultury planuje wprowadzenie
réznorodnych, innowacyjnych i atrakcyjnych wydarzen kulturalnych, ktére beda odpowiadaé na

potrzeby 1 gusta szerokiego grona odbiorcow.

W przestrzeni muzycznej planowane sg koncerty tematyczne, takie jak wieczory z muzyka filmowa,
piosenka francuska, jazzem ludowym czy muzyka $wiata, obejmujaca klimaty celtyckie,
latynoamerykanskie, afrykanskie, indyjskie czy balkanskie. Szczegdlnie wartosciowa propozycja beda
koncerty przy $wiecach lub przy nastrojowym o$wietleniu, ktére nadadza wydarzeniom wyjatkowa,
intymng atmosferg. Wsrdd wydarzen rodzinnych 1 miedzypokoleniowych znajdg si¢ m.in. Kulturalne
Niedziele Rodzinne. Cykl comiesi¢cznych spotkan tgczace teatrzyk dla dzieci, warsztaty plastyczne i
kacik kawowy dla dorostych. Planuje si¢ takze organizacje integracyjnych potancowek
mig¢dzypokoleniowych z muzyka na Zywo oraz plenerowej imprezy pod nazwa Kultura na trawie —

pikniku faczacego koncerty, animacje dla dzieci, wystawy rekodzieta 1 kuchni¢ regionalng.

Szczegodlne miejsce zajma dziatania oparte na stowie i teatrze. Planowane sg wieczory poetycko-
muzyczne, podczas ktorych tworcy 1 mitodnicy literatury beda mogli prezentowaé swojg tworczo$¢ w
towarzystwie muzyki na zywo. Do oferty zostang wprowadzone kameralne goscinne spektakle teatrow
1 kabaretow. W odpowiedzi na zainteresowanie nowoczesnymi formami scenicznej ekspresji, GOK
zorganizuje rowniez pokazy teatru improwizowanego, w ktérych publiczno$¢ bedzie aktywnym
wspottworca wydarzenia. Rozszerzona zostanie rowniez formuta spotkan edukacyjno-kulturalnych. W
ramach cyklu ,,Sztuka przy kawie” planowane sg spotkania poswiecone malarstwu, fotografii, filmowi
1 architekturze, prowadzone przez lokalnych, nauczycieli 1 zaproszonych gosci. Pojawig si¢ takze
spotkania z ciekawymi ludZmi np.: mieszkancami, podréznikami, rzemie$lnikami czy osobami z

nietypowg pasja, ktorzy podzielg si¢ swoja historig i doswiadczeniem. Wydarzenia te beda okazja do
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rozmow, inspiracji i budowania wiezi. Waznym elementem kalendarza beda wydarzenia sezonowe
koncert koled w kosciele parafialnym, wiosenna Majowka Kulturalna czy jesienne Zaduszki, ktore w
sposob refleksyjny i symboliczny pozwola mieszkancom zatrzymac si¢ na chwile i wspolnie przezy¢

wazne momenty.

Dzigki tym inicjatywom Gminny Os$rodek Kultury w Ryczywole stanie si¢ nie tylko miejscem

wydarzen, ale takze przestrzenia spotkan, dialogu i wspdlnego tworzenia lokalnej tozsamosci.
Kierunki rozwoju

1. Poprawa infrastruktury, zakup sprzetu, doposazenie sali widowiskowe;.
Wzrost liczby wydarzen, imprez i dziatan kulturalnych, rowniez biletowanych,
Zwigkszenie liczby dzialan animacyjnych, edukacyjnych, integracyjnych,
Zwigkszenie liczby dzialan promocyjnych,

Udziat w projektach UE i konkursach krajowych celem pozyskania dodatkowych srodkéw,

AN

Zwieszenie dochodéw wiasnych Instytucji i wykorzystanie ich na poszerzenie oferty
kulturalnej,

7. Modernizacja sali widowiskowej, kuchni i zaplecza,

8. Doposazenie w sprzet nagto$nieniowy Sali widowiskowej,

9. Dostosowanie GOK do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami.
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6. Rozwoj Biblioteki Publicznej w Ryczywole

Biblioteka jako integralna cze§¢ Gminnego Osrodka Kultury w Ryczywole, pelni wazng role w
ksztaltowaniu lokalnej tozsamosci, rozwijaniu kompetencji czytelniczych oraz wspieraniu edukacji i
integracji spotecznej. Jej dziatalno$¢ bedzie sukcesywnie rozwijana i dostosowywana do potrzeb

mieszkancow wszystkich grup wiekowych, w tym dzieci, mtodziezy, dorostych i seniorow.

W obszarze programowym planowane jest wprowadzenie cyklicznych inicjatyw, takich jak Bajkowe
poranki — spotkania z ksigzka, warsztatami plastycznymi dla najmtodszych. Realizowane bedg rowniez
rodzinne czytania i gtos$ne czytania z dziadkami, ktore majg wzmacnia¢ wiezi miedzypokoleniowe i
zacheca¢ do wspolnego spedzania czasu z literaturg. Szkoty beda mogly korzysta¢ z dedykowanych
warsztatow Dbibliotecznych, podczas ktérych dzieci poznaja tajniki pracy biblioteki, ucza si¢
korzystania z katalogdw 1 uczestnicza w spotkaniach z autorami. Dla senioréw planowany jest rozwoj

oferty klubow ksigzki i poezji oraz wsparcie w korzystaniu z nowych technologii.

Uruchomiony zostanie program Ksiazki w drodze, polegajacy na stworzeniu mobilnych punktéw
wymiany ksigzek w §wietlicach wiejskich, szkotach i urzgdzie, tak, zeby literatura byta dostepna nawet
w najmniejszych miejscowosciach. Kontynuowana i rozwijana bedzie réwniez akcja Uwolnij ksigzke
(bookcrossing), z potkami ksigzkowymi w réznych punktach gminy. Duzy nacisk potozony zostanie
na organizacj¢ wydarzen cyklicznych, w tym Tygodnia Bibliotek, ktory stanie si¢ okazja do promocji
czytelnictwa poprzez warsztaty, quizy, wystawy i inne dziatania animacyjne. Organizowane beda
spotkania autorskie z lokalnymi pisarzami, poetami, a takze wydarzenia specjalne, takie jak Noc
Bibliotek, podczas ktérej mieszkancy beda mogli uczestniczy¢ w wieczornym czytaniu, seansie
filmowym 1 zajgciach edukacyjnych. Nowym pomystem jest Czytanie na polanie — plenerowe
wydarzenia literackie dla rodzin, dzieci 1 seniordw, taczace wspolne czytanie z rekreacja na §wiezym
powietrzu. Biblioteka bedzie takze regularnie wiacza¢ si¢ w ogolnopolska akcje Narodowe Czytanie,
organizowang pod patronatem Pary Prezydenckiej, promujaca klasyke literatury polskiej wsrod
lokalnej spoteczno$ci. W zakresie rozwoju zasobéw planowane s3 inwestycje w nowosci wydawnicze,
szczegblnie ksigzki edukacyjne, dziecigce, mlodziezowe i1 o tematyce lokalnej. Rozwdj biblioteki
bedzie oparty rowniez na szerokiej wspOlpracy z innymi instytucjami. Planuje si¢ regularne kontakty
z bibliotekami sgsiednich gmin, wspolne projekty promujace czytelnictwo, a takze wspotprace z
przedszkolami i szkolami w ramach konkurséw literackich, warsztatow i akcji czytelniczych. Istotnym
partnerem beda nauczyciele, w szczegolnosci polonisci 1 historycy, z ktérymi wspolnie organizowane
beda wystawy tematyczne, prelekcje i1 dziatania promujace literature. Na koniec, wazng czescia
strategii bedzie promocja dziatan biblioteki. Regularna aktywno$¢ w mediach spotecznosciowych, na

wydarzeniach gminnych tworzenie kacika nowos$ci w przestrzeni bibliotecznej.
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7. Dzialania zrealizowane

Dzialania zrealizowane jako petnigca obowiazki dyrektora.

W okresie petnienia obowigzkéw dyrektora od grudnia 2024 do chwili obecnej w Gminnym Osrodku
Kultury w Ryczywole udato si¢ wprowadzi¢ szereg dziatan i rozwigzan, ktore podniosty jakos¢ oferty

kulturalnej oraz usprawnity funkcjonowanie instytucji.
Najwazniejsze z nich to:

1. Wprowadzenie ptatnych wydarzen kulturalnych, ktéore umozliwity mieszkancom dostep do
kultury wyzszej bez koniecznosci wyjazdéw do duzych miast. Zorganizowano m.in. koncert
operetkowy oraz Wieczor Whoski, ktory zapoczatkowat projekt Podroze z kulturg — cykl
koncertow i spotkan z kulturg krajow $wiata, potaczony z prelekcjami i udziatem lokalnych
podréznikow.

2. Rozszerzenie oferty programowej osrodka kultury dla najmiodszych dzieci, w tym: zajecia
umuzykalniajace dla dzieci w wieku 0-6 lat, zajgcia plastyczne rozwijajace kreatywno$¢ i
zdolno$ci manualne, spektakle teatrow zaproszonych z zewnatrz, cykliczne spotkania
historyczne 1 edukacyjne dla naymtodszych, zajecia plastyczne dla dzieci, wzbogacona oferta
podczas ferii zimowych dla najmtodszych.

3. Pisanie i skladanie wnioskéw o dofinansowania, w tym: wnioski w ramach programéw Etno
Polska i innych projektow dla dzieci oraz seniorow z Lokalnej Grupy Dziatania Kraina Trzech
Rzek, dofinansowanie do zaje¢ wakacyjnych organizowanych w GOK-u.

4. Zacie$nienie wspoOlpracy z instytucjami lokalnymi, zwtaszcza z: Urzgdem Gminy Ryczywot
m.in. przy wspdlnej organizacji wydarzen i inwestycjach, Sotectwem Ryczywol, wspotpraca
przy wydarzeniach plenerowych, Piknik Rodzinny, Dni Ryczywotu, Ryczywolskie Mikotajki

5. Unowocze$nienie organizacji pracy GOK-u, w tym: mozliwos$¢ ptatnosci karta za udziat w
wydarzeniach, karty zgloszeniowe dla wystawcéw, otwarte ogloszenia dla wystawcow,
artystow 1 rekodzielnikow podczas wydarzen plenerowych, dzialania na rzecz

cyberbezpieczenstwa 1 ochrony danych w systemach informatycznych.

Wszystkie te dzialania miaty na celu zwigkszenie dostgpnosci do kultury, unowocze$nienie instytucji

1 budowanie GOK-u jako nowoczesnego centrum zycia spoteczno-kulturalnego gminy.
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8.Zarzadzanie i organizacja pracy

Jako dyrektor Gminnego Osrodka Kultury chee stworzy¢ dobra atmosfere pracy i zgrany zespot. Bede
dba¢ o to, aby pracownicy mieli mozliwos$¢ rozwoju i zdobywania nowych umiejetnosci. Wspolnie
bedziemy planowa¢ dziatania i dzieli¢ si¢ pomystami. Pracownicy i sam dyrektor powinni bra¢ udziat
w regularnych szkoleniach z zakresu prowadzenia zaj¢¢, organizowania czasu wolnego, by¢ na biezaco
z nowinkami technologicznymi czy bra¢ udzial w szkoleniach dotyczacych tworzenia roznego rodzaju

dokumentacji.

Chce tez, zeby GOK byl miejscem nowoczesny, dlatego planuj¢ wprowadzi¢ wigcej rozwigzan
cyfrowych, takich jak zakup biletéw przez platformy internetowe, promocja wydarzen w mediach
spoteczno$ciowych czy mozliwos¢ ptatnosci karta badz przelewem za zajgcia. Dzigki temu wiecej

0s0b bedzie mogto korzystac z naszej oferty Osrodka Kultury.
9. Finansowanie dzialalnosci Gminnego Osrodka Kultury

Podstawa gospodarki finansowej kazdej instytucji kultury réwniez Gminnego Osrodka Kultury w
Ryczywole jest roczny plan finansowy, ktéry ustala dyrektor, uwzgledniajac wysoko$¢ przyznanej
dotacji od organizatora, czyli gminy. T¢ zasad¢ reguluje art. 27 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalnosci kulturalne;.

Zgodnie z obowigzujacym prawem instytucja kultury pokrywa koszty swojej biezacej dzialalnosci oraz

zobowigzania z uzyskiwanych przychodéw. Zrédtami tych przychodéw moga by¢ m.in.:

1. wptywy z prowadzonej dziatalnosci (bilety na wydarzenia),
przychody z najmu i dzierzawy pomieszczen i sprzgtu,
sprzedaz sktadnikdw majatku ruchomego (np. zuzyty sprzet),

dotacje celowe 1 podmiotowe z budzetu gminy

wok wN

srodki otrzymane od osob fizycznych, firm oraz innych instytucji.

W przypadku GOK-u w Ryczywole jako instytucji dziatajacej w matej, wiejskiej gminie, takie
zrdznicowanie zrodet finansowania ma szczego6lne znaczenie. Pozwala ono rozwija¢ oferte kulturalng
bez nadmiernego obcigzania budzetu gminy, a jednocze$nie zapewnia mieszkancom dostep do

atrakcyjnych 1 wartosciowych wydarzen, bez konieczno$ci ponoszenia wysokich kosztow.
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Wazne jest, aby GOK dziatat w sposéb ekonomicznie racjonalny i odpowiedzialny, zachowujac
rownowage miedzy realizacjg misji 1 dziataniem zgodnie ze statutem a poszukiwaniem dodatkowych

zrddel finansowania.

Zadaniem dyrektora jest takie planowanie i prowadzenie dzialalnosci, aby dost¢p do kultury byt
powszechny i niedyskryminujacy, ale jednoczesnie, by osrodek mogt si¢ rozwija¢, inwestowaé w
infrastrukture, kadre i ofertg. Tylko wtedy bedzie w stanie konkurowa¢ z wigkszymi instytucjami i

zapewni¢ mieszkancom kultur¢ na wysokim poziomie — tu, na miejscu.

Dzigki mozliwosci pozyskiwania przychodéw wilasnych (m.in. z biletow, wynajmu, projektow) GOK

moze:

1. rozwija¢ nowoczesne formy dziatalno$ci (np. koncerty operowe, warsztaty tematyczne, teatr),

2. unowoczesniac zaplecze techniczne i lokalowe, bez czekania na §rodki z budzetu gminy,

3. organizowaé¢ wydarzenia odplatne i bezptatne, w zaleznosci od potrzeb mieszkancoOw i rodzaju
przedsigwzigcia,

4. zwigksza¢ elastyczno$¢ programowa, reagujac szybko na nowe mozliwosci, trendy i

zapotrzebowanie spoleczne.
10. Wspolpraca i partnerstwa

Jako kandydatka na stanowisko dyrektora osrodka kultury deklaruje otwarto$¢ na szeroka wspotprace
z instytucjami kultury i spotecznoscia lokalng zar6wno w gminie Ryczywot, jak i w catym powiecie
obornickim 1 powiecie czarnkowsko- trzcianeckim. Zamierzam aktywnie wspOlpracowaé z
Rogozinskim Centrum Kultury, Obornickim Osrodkiem Kultury, Gminny Os$rodkiem Kultury w
Potajewie oraz bibliotekami w Rogoznie 1 Obornikach. Wspdlna organizacja wydarzen, warsztatow,
projektow kulturalnych 1 edukacyjnych bedzie shuzy¢ integracji $rodowisk tworczych oraz

wzbogaceniu oferty kulturalnej dla mieszkancow catego regionu.

Szczegdlng wage przykladam do wspolpracy z sotectwami, Kotami Gospodyn Wiejskich,
stowarzyszeniami dziatajagcymi na terenie gminy Ryczywol, a takze z lokalnymi firmami, osobami
fizycznymi oraz Parafig pw. Swietego Mikotaja w Ryczywole i Urzedem Gminy. Moja ambicja jest
wlaczenie jak najszerszego grona mieszkancow w zycie osrodka kultury — tak, aby stal si¢ on

rzeczywistym centrum integracji, aktywnosci i rozwoju lokalnej wspolnoty.
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Wierzg, ze dzieki otwartosci, dialogowi 1 partnerskiej wspdlpracy mozliwe bedzie tworzenie
wartosciowych inicjatyw kulturalnych, odpowiadajacych na potrzeby i aspiracje mieszkancéw naszej

gminy i regionu.
11. Obchody 30-lecia GOK

Rok 2026 bedzie dla Gminnego Osrodka Kultury w Ryczywole szczegélny, mija 30 lat jego
nieprzerwanej dzialalno$ci na rzecz integracji, edukacji i rozwoju kulturalnego mieszkancéw gminy.
Obchody tej rocznicy planuje uczyni¢ nie tylko wyjatkowym wydarzeniem, ale roéwniez okazjg do
zaangazowania lokalnej spotecznos$ci, podsumowania dotychczasowych osiggnie¢ oraz wyznaczenia

nowych kierunkdéw rozwoju.
W ramach Jubileuszu powinny odby¢ sie:
1. Uroczysta Gala Jubileuszowa

Podczas ktorej nastapi wreczenie podzigkowan i wyrdznien bylym i obecnym pracownikom,
wspolpracownikom oraz lokalnym twoércom kultury. Wystep artystyczny lokalnych zespoldow np.
zespotu $§piewaczego Ryczywolanie, Warbasky Band, Obornickiej Orkiestry Dgtej, ktora jest zwigzana
bezposrednio z GOK-iem, potaczony z go$cinnym koncertem znanego artysty, prezentacja filmu lub

multimedialnej prezentacji dokumentujacej historie GOK-u.
2. Wystawa ,,30 lat GOK-u w Ryczywole”

30 lat dziatalno$ci powinno by¢ roéwniez udokumentowane i upublicznione w formie wystawy
czasowej, ktora znajdowac si¢ bedzie w Gminny Osrodku Kultury. Fotografie, plakaty, stroje, pamiatki

1 wspomnienia uczestnikow wydarzen kulturalnych.
3. Rok z Kultura — cykl wydarzen jubileuszowych 30 lat razem z Gok-iem.

Program obchoddéw i wydarzen jubileuszowych powinien by¢ tak zaplanowany, zeby kazdy uczestnik
bez wzgledu na wiek czy zainteresowania mogt znalez¢ cos dla siebie. Od koncertow, przez kabaret,

piknik czy wystawy, az po aktywnosci artystyczne.
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12. Podsumowanie

Gminny Osrodek Kultury w Ryczywole ma ogromny potencjal, by sta¢ si¢ nowoczesnym, otwartym
centrum kultury, ktére bedzie nie tylko miejscem spotkan, ale takze przestrzenia, w ktorej mieszkancy
beda mogli aktywnie uczestniczy¢ w tworzeniu 1 wspottworzeniu wydarzen kulturalnych. Wierzg, ze
sita wspdlnoty, zrozumienie i szacunek dla lokalnego dziedzictwa, a takze otwarto$¢ na nowe pomysty,
stanowig fundamenty, na ktérych mozemy budowac przysztos¢ instytucji. Dzialania, ktoére angazuja
mieszkancow w wszelkiego rodzaju inicjatywy i pomoc przy organizacji wydarzen jest nieoceniona.

Pozwala na dialog i odpowiada na potrzeby lokalnej spotecznosci.

Deklaruj¢ pelna gotowos$¢ do zaangazowania si¢ w realizacje tej wizji, a takze do wspotpracy z
réznymi grupami, organizacjami i instytucjami, ktére podzielaja te sama pasj¢ i dazenie do rozwoju
kulturalnego. Jestem przekonana, ze dzigki wspolnej pracy, wsparciu 1 kreatywnym inicjatywom,
Gminny Os$rodek Kultury w Ryczywole stanie si¢ miejscem, ktore nie tylko integruje mieszkancéw,
ale takze bedzie odgrywalo kluczowa role w ksztaltowaniu tozsamosci kulturowej regionu. Nasze
dzialania powinny opiera¢ si¢ na wspolpracy, wzajemnym szacunku i otwarto$ci na innowacje, ktore

w potaczeniu z tradycja stworzg przestrzen do tworczego rozwoju i wzmacniania wiezi spotecznych.

Pragne kontynuowac¢ dotychczasowa misj¢, proponowane wydarzenia 1 imprezy, ktore na state wpisaly
si¢ w kalendarz Gok-u, ale rownocze$nie zamierzam rozszerzy¢ zakres dziatania instytucji. Ponadto
nalezy zwiekszy¢ r6znorodnos$¢ propozycji, dotrze¢ do wigkszej grupy odbioréw i pozyskiwaé wieksza
ilos¢ dofinansowan zewnetrznych. Dzigki wprowadzeniu nowych rozwigzan Gminny Osrodek Kultury

moze sta¢ si¢ nowoczesnym, otwartym miejscem spotkan.
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